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CARTA AOS DELEGADOS

Prezadas Senhoras e Senhores participantes do PoliONU. Sejam bem-vindos a décima oitava
edicao do evento. Nesses quatro dias, os senhores se encontrardo em um ambiente propicio para o
desenvolvimento de opinides, e, principalmente, de questionamentos de um cidadao engajado com o
conhecimento principal para se pensar em como mudar sua realidade.

Aolongo dasimulacdo, é necessario um comportamento diplomatico, vindo de todos os participantes
de maneira cordial e respeitosa, pois, assim, possibilitamos um ambiente verossimil ao das Nacdes
Unidas. Deve-se enfatizar o empenho para seguir a politica externa de seu pais ou organizacao dentro
do comité.

Para compreensado integra do evento e seu decorrer, € imprescindivel a leitura deste guia de regras,
uma vez que o manual contém todas as informacdes procedimentais das sessdes, além de orientacbes
a respeito do regimento de diversos documentos necessarios durante a simulacdo. Caso haja qualquer
duvida, nao hesitem em procurar a organizacdo do PoliONU 2023.

Desejamos a todos uma étima simulacao!

Atenciosamente,
Leticia dos Anjos Ferreira

Secretaria-Geral Académica

Fernanda Godinho de Carvalho Lauro

Secretaria-geral Administrativa

Vitor Miranda Zumpano

Secretario-Geral Executivo

contato: polionusecretariado@gmail.com
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1. INSTITUCIONAL
1.1. Historico

A primeira edi¢do do PoliONU aconteceu em 2006 e vem, desde entdo, despontando como a maior
simulacgdo interna do Brasil. Com a durac¢do de quatro dias, o evento, evoluiu de, aproximadamente,
cem delegados e cinco comités, na primeira edicdo, para mais de setecentos, em sua décima quarta
edicdo. Ao longo desses dias, discutimos e buscamos solu¢des para problemas atuais e de relevancia
mundial.

O evento visa, a partir do debate, do discurso e da pesquisa, complementar a formac¢dao do
participante, agucando seu senso critico e sua visao de mundo. O PoliONU ajuda na criagdo de uma
juventude consciente de sua cidadania e de seu protagonismo nas mudancas da sociedade.

1.2. Organizacao e Comités

A equipe do evento é alterada anualmente, com escolha direta entre os membros da organizacao.

Secretariado: é formado por secretario-geral executivo, secretario-geral académico e secretario-
geral administrativo.

O secretario-geral executivo e o secretario-geral académico sdo responsaveis por comandar os
trabalhos, como exemplo, a confeccdo dos guias dos comités e supervisionar o evento como um todo,
sendo pecas-chave para a integracdo de toda a organizagao.

O secretario-geral administrativo é encarregado de toda a execucao administrativa, por exemplo, da
festa e planejamento necessarios para um bom evento. E também responsavel pelas esferas logistica
e financeira da simulacdo, juntamente com a coordenacao do Poliedro Colégio.

Os trés secretarios, independentes de suas fun¢fes, estardo disponiveis para sanar possiveis
duvidas e auxiliar os participantes, antes e durante o evento. S3o responsaveis pela elaboracao
do Guia de Regras e auxiliam desde a organizacdao das atividades até a preparacdo dos diretores e
delegados. Durante o evento, supervisionam o andamento e os acontecimentos nos comités, além de
acompanharem a avalia¢ao dos alunos ao final das conferéncias.

Diretoria: sdo os alunos que coordenam os comités. E da responsabilidade dos diretores a
formulacdo do tema e a produc¢ao dos guias de estudo. Nos dias do evento, atuardo como mesa
diretora, moderando os debates. Sendo assim, sdao responsaveis pelo contato mais préximo com os
delegados de forma a garantir o desenvolvimento dos alunos e auxiliar em suas dificuldades dentro
das sessdes dos comités.

Observagao: Durante as sessdes, os diretores representam a neutralidade no tema debatido,
devendo iniciar e encerrar cada sessao; conferir o quérum; abrir espaco para questdes ou mocgdes;
manter o decoro; conceder o direito de voz; decidir e acatar, ou nao, determinadas questdes e moc¢des;
moderar o debate imparcialmente apresentar questdes e moc¢des a votacdo. A escolha da delegacdo ou
juiz que ira se pronunciar sera uma decisdo a ser tomada pela Mesa, de acordo com a relevancia para
o debate no momento, porém todos terdo direito de voz.
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1.3. Deveres da organizacao

Tratar a todos cordialmente, mantendo o comportamento diplomatico e dedicacdo maxima em
todas as suas atividades, sendo responsavel pelas consequéncias de suas decisdes.

« Observar o cronograma das atividades, buscando a pontualidade.

+ Zelar pela conservac¢ao do local do evento.

* Atender aos delegados com simpatia, eficiéncia e imparcialidade.

« Nao abusar de sua posi¢do de soberania.

« Ser transparente quanto as suas funcdes e realizar todos 0os seus compromissos.
+ Estar ciente de todas as regras do evento.

« Estar disponivel para atender aos participantes em qualquer situacao, mantendo-se imparcial.

2. PREPARANDO-SE PARA SIMULAR

Para tornar a experiéncia de simular em um Modelo ONU ainda mais especial, € preciso estar
preparado. Portanto, seguem algumas dicas:

* Leitura do Guia de Estudos.

+  Estudo aprofundado do tema. E interessante que os delegados procurem reportagens, filmes,
sites e livros que tratem do assunto - quanto maior a sua quantidade de informacdes extra, melhor
sera sua atuacao dentro do comité.

« Nao hesitar em contatar os diretores de seu comité, uma vez que sao eles os idealizadores do
Guia de Estudos. Seguindo essas dicas, teremos debates mais ricos, evitando discussdes tediosas e
circulares.

2.1. Pesquisa

A pesquisa é fundamental para garantir que sua participacdo no comité seja a melhor possivel —
delegados bem-preparados tornam a simulagao mais rica e dinamica.

Visando sua boa participacao, os senhores devem conhecer o funcionamento, fun¢des, atribui¢cdes
do comité e o histérico de sua representagdo nele.

Avalie a situacao politica, econémica e social do seu pais, tente relacionar as condi¢fes atuais de sua
na¢ao com a tematica do comité e das discussdes. Isso inclui o conhecimento de tradicionais aliados
e de seus antagonistas conhecidos, além de todas as questdes que orbitam ao redor do tema a ser
debatido e a politica externa atual oficial de seu pais em rela¢do ao problema.

Verifique a area de atuacdo e atribuicdes de seu comité, evitando, dessa forma, resolu¢des que, por
mais efetivas que sejam, ndo podem ser realizadas devido ao 6rgao que foram propostas.
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No caso de comités histéricos, é preciso saber bem a época que os senhores simulardo. Afinal, dias
ou meses podem ser cruciais para determinar o posicionamento dos paises nos comités, além de saber
0 que pode ser discutido para evitar anacronismos.

O Guia de Estudos auxilia em muitos desses aspectos e, apds a conclusao de sua leitura, quaisquer
duvidas sobre o contetido devem ser encaminhadas aos diretores (e-mails no site e no inicio do Guia de
Estudos). Lé-lo completamente, por mais extenso que seja, € fundamental para que se consiga debater
conscientemente o tema. O guia € exatamente 0 que o nome sugere: uma introdu¢ao ao tema, na
atualidade e, num viés historico, aos conceitos fundamentais e as regras do comité, um caminho para
os estudos ainda por vir.

Umavezlido o guia, as pesquisas devem comecar. Deinicio, éimportante salientar que conhecimento
basico ou médio de linguas estrangeiras (como inglés e espanhol, por exemplo) é de grande utilidade
para aumentar o alcance e qualidade da pesquisa. Nessa perspectiva, qualquer ajuda é valida, inclusive
tradutores on-line, apesar daimprecisdo. Além da bibliografiaindicada nos guias de estudos, os senhores
devem se aventurar na internet por conta propria - alguns sites interessantes podem sempre escapar
do crivo dos diretores. Entretanto, navegar em vao ou por paginas nao confidveis pode comprometer
as discussdes do comité. Por isso, elaboramos uma lista de sites que podem ajuda-los substancialmente
em suas pesquisas on-line:

* Sites das organizag¢des: ajudam no trabalho de conhecer as funcdes e atribuicdes do 6rgao e
instancia que serdo simulados, assim como o papel do delegado em seu comité, sendo representante
de um pais. Algumas organizacbes também possuem noticias, discursos, pronunciamentos e press
releases que ajudam muito a ter maior no¢ao do tema. Saber as funcdes e atribuicdes dos senhores
e do comité, enquanto representantes, significa estar ciente do que pode ser discutido e de quais
compromissos podem ser tomados, dependendo de seu nivel diplomatico (embaixador, diplomata,
ministro, presidente etc.) quanto a celebrac¢do das discussdes, de tratados ou acordos de paz perante
a comunidade internacional. Normalmente, os sites das organizacdes sao suficientes para solucionar
as questdes quanto ao comité. E fundamental que vocé localize os acordos e resolucdes ja ratificados
pertinentes ao tema, para compreender melhor o posicionamento de seu pais.

*Sites oficiais dos paises: quanto asrepresentacdes, pode-se consultar sites de governos, consulados
ou embaixadas que também podem ajudar a ter uma noc¢do consciente de seu pais. E importante saber
se a nacao é uma republica, monarquia, democracia ou ditadura, bem como a situacdo econdmica
em linhas gerais, o que faz diferenca na discussdao e nos compromissos que os senhores poderao
firmar no comité. Os sites oficiais dos governos normalmente possuem links para suas politicas de
relacdes exteriores, nos quais se pode entender quais sao os posicionamentos oficiais do pais frente
a questdes relevantes que podem ser futuramente citados dentro das sessdes. Pesquise também nos
sites especificos dos Ministérios de Rela¢Bes Exteriores dos paises.

« www.consulados.com.br (site com endereco e telefone de embaixadas e consulados no Brasil).

« ww.cia.gov/library/publications/the-world-factbook (The World Factbook, o livro de fatos da CIA -
Central de Inteligéncia Americana - com diversos dados sobre os paises do mundo).

* Sites das missées oficiais: é a fonte primaria de discursos oficiais e pronunciamentos dos
representantes do pais nas organiza¢des por meio de missdes diplomaticas. No entanto, nem todos os
paises possuem esses dominios ou, se possuem, a maioria ndo é atualizada frequentemente.
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* Dag Hammarskjold Library e un.org: a Biblioteca Virtual da ONU. Apesar de ndo atender a todos
os comités da simulacdo, é simplesmente a maior fonte de documentos, discursos, pronunciamentos,
relatorios oficiais e resolu¢®es da internet. Para os comités fora das Na¢8es Unidas, ela ainda é util, pois
seus documentos possibilitam o estabelecimento de liga¢des tematicas, encontrando o posicionamento
de seu pais em relacdo a outras questdes que podem interferir no andamento do comité. O site da ONU
oferece informacdes, resolu¢des e pronunciamentos oficiais em relacao aos comités sob a sua instancia
- nada que, no entanto, ndo possa ser encontrado pela biblioteca. Além disso, o site do PoliONU possui
o topico “pesquisa”, contendo varios dominios oficiais dos érgaos da ONU.

« www.un.org/depts/dhl (Dag Hammarskjold Library). www.un.org (ONU).

* Sites de comunidades de nag¢des: sites como o Mercosul, Unido Africana, Unido Europeia e outros
ajudam a entender politicas regionais adotadas por grupos de paises.

* www.mercosur.int (Mercosul).
« www.au.int/en (Unido Africana).

* Www.europa.eu/index_pt.htm.

* ONGs (Organizacdes Nao Governamentais): algumas ONGs, atuantes em crises internacionais
ou de refugiados, fazem relatorios detalhados, ainda melhores que os proprios governos locais, que sao
base para diversas discussdes e até resolu¢des em érgaos importantes como o Conselho de Seguranca
da ONU. Temos, como principais exemplos, a Anistia Internacional (Direitos Humanos), a MSF (Médicos
sem Fronteira) em saude, a Oxfam, o HRW (Human Rights Watch) e a Cruz Vermelha.

* www.br.amnesty.org;

* www.oxfam.org;

« www.msf.org;

* www.hrw.org;

* www.cruzvermelha.org.br;

* WWw.icrc.org.

* Agéncias de noticias: como fontes extraoficiais de informacdo, essas podem ser menos confiaveis
e podem ndo passar pelo “filtro politico” das fontes oficiais das organiza¢des, postando noticias polémicas
ou, até mesmo, com boas analises politicas e de politica externa. Muitas informacdes relevantes
podem estar exclusivamente disponiveis em outros idiomas, como o inglés ou o espanhol, por isso,
recomenda-se que sejam consultadas outras agéncias, além das brasileiras. Procurem também fugir
das mais comuns (BBC, CNN), e aventurar-se nas agéncias orientais para noticiar eventos ou detalhes
ignorados pelos ocidentais. Ademais, € fundamental pesquisar em alguma agéncia de noticia do pais
onde os senhores representam e de algum provedor de informacdes local, seja do estado ou cidade
de onde estd concentrado o comité. E importante frisar ainda que as agéncias de noticias divergem
em suas analises. Isso se da porque varias das agéncias adotam uma corrente politica, fato ao qual os
participantes, em especial os jornalistas, devem se atentar. Por isso, € preciso estar ciente da orientacao
politica de suas fontes e estudar a partir de textos de midias orientadas, assim como das mais diversas
posicdes do espectro politico.
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* Revistas especializadas: existem diversas revistas especializadas em politica externa e rela¢des
internacionais que sao importantes em suas analises politico-econémicas dos assuntos em questao
nos comités.

* Artigos académicos: embora sem acesso facil e, muitas vezes, mediante pagamento, os artigos
académicos sdo extensos e repletos de informac8es confidveis, assinadas pelos especialistas no
assunto. No entanto, em questdes que dependem de acontecimentos atuais, € mais dificil encontrar
publicacdes, ja que sua producao demanda tempo. Uma base de dados de acesso a diversos artigos é
a JSTOR (www.jstor.org), que, além de produ¢des académicas, possui artigos de jornais especializados.
Outra fonte interessante é a pagina Google Académico (scholar.google), dominio onde os senhores
podem achar, de uma maneira mais facil, artigos académicos.

* Wikipédia: E preciso muita cautela ao fazer pesquisas pela Wikipédia - em especial sobre
posicionamentos e politica externa de paises - pois essa enciclopédia € um site de livre colaboracao,
que pode ser alterado por qualquer pessoa, a qualquer momento. Independente disso, é praticamente
uma tentacdo utilizar essa ferramenta pela abundancia e variedade de informacdes que ela oferece.
Caso resolva consulta-la, uma possibilidade é utilizar o site em inglés (https://en.wikipedia.org/wiki/
Main_Page), porque ha maior numero de artigos e, muitas vezes, textos mais completos do que a
versao em portugués. Uma boa dica é checar as fontes utilizadas no artigo (encontram-se no rodapé
da pagina), ja que trazem mais credibilidade ao texto e podem direcionar a étimas fontes de pesquisa
sobre o tema. Ademais, é interessante utilizar a Wikipédia como um ponto de partida para as pesquisas,
procurando artigos sobre definicdes, momentos histéricos e pessoas.

2.2. Oratoria

A oratéria é tdo importante quanto os outros pontos apresentados nesta se¢do. A qualidade de seu
discurso sera determinante para uma boa participacdo no evento - pela capacidade de convencimento
e pela clareza dos pontos de vista no debate, garantindo uma negociacdo mais fluida e menos tediosa.
E importante tomar cuidado para ndo se expressar mais que o essencial e ndo usar palavras informais.
Expor suas ideias de maneira clara, em voz alta, evitar repeticdes, praticar o discurso antes do evento,
ser coeso e coerente garantem uma boa oratdria na simulacdo.

2.3. Negociacao diplomatica

Durante o evento, a negociacao sera constante e fundamental; assim, é importante estar bem-
preparado. Um bom negociador deve ser receptivo as diversas partes, capaz de lidar com os mais
diversos temperamentos psicolégicos, ter firmeza no estabelecimento de sua posicao ideoldgica e de
seus limites de negociacdo, ou seja, até quando pode ceder e o que pode garantir. E importante que o
acerto final entre as partes atenda as exigéncias da maioria delas e nao infrinja gravemente a politica
externa de nenhum dos lados. Para o negociador, € importante ser amistoso e criativo, uma vez que
o direcionamento da negociacdo esta sujeito a elementos subjetivos - como a cortesia, gerada na
cordialidade entre negociadores.

Muitas vezes, o debate pode chegar a um impasse - normalmente devido a pontos divergentes
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ou de dificil acordo. Quando isso acontecer, deve-se procurar qual o motivo de tal entrave. Pode-se
sugerir que as partes conflitantes proponham alternativas menos prejudiciais as suas politicas externas
- ou seja, que cedam, procurando uma posicao intermediaria ou negociando os itens criticos. Assim, a
proposta apresentada podera ser aceitavel pelos governos das diversas partes.

Perguntar aos outros delegados o que os incomoda em cada uma das diferentes op¢des também
ira ajudar os senhores a determinar os interesses e os limites de seu interlocutor. Tais limites sdo os
pontos ndo negociaveis. Esses tdpicos, geralmente, sao protegidos por estarem diretamente ligados a
setores suscetiveis na estrutura (econémica, politica ou social) dos paises representados.

Os intervalos, coffee breaks ou debates ndo moderados sdo ambientes ideais e instrumentos valiosos
no processo de negocia¢do, por apresentarem menos burocracia e aproximarem os delegados. Nesses
momentos, as partes podem revisar os tépicos discutidos, agendar e criar bases para novos acordos e aliancas.

2.4. Cédigos

« E preciso enfatizar que, ao representarem diplomatas ou juizes em um ambiente como o PoliONU,
os participantes devem reproduzir, da forma mais auténtica possivel, a atmosfera real de negociacdes
e debates das Nag¢bes Unidas - incluindo nos debates, além da norma culta da lingua, as questdes
relativas a vestimenta e a conduta.

2.4.1. Codigo de conduta
E dever dos participantes:

* Tratar a todos respeitosamente, mantendo o comportamento diplomatico.
» Estar inteirado sobre assuntos de seu comité, topico e representacao.

* Observar o cronograma de atividades, buscando a pontualidade.

* Zelar pela conservacgdo das dependéncias do local do evento.

* Respeitar as decisbes da organizagao.

*+ Advogar interesses de seu pais com fidelidade maxima e manter o decoro apropriado a cada uma
das formas de interagdo com os demais participantes.

* Ter consciéncia de que a Mesa Diretora é soberana dentro do comité e suas decisdes devem ser
respeitadas.

« Evitar sair durante as sessoes.
2.4.2. Cédigo de vestimenta

Durante todas as atividades, exceto nas festas e atividade programadas, serao obrigatérios os trajes
sociais. Sao considerados trajes sociais:

Guia de Regras - POLIONU 2023 1



:’ Poliedro @ POLIONU

Colégio

Varias ideias, um s6 mundo

« Camisa e calca social; blazer; paletd; terno; tailleur; smoking; vestidos; saias; sapatos sociais; sapatos
de salto alto; sapatilhas e mocassins e docksides.

* Lembrando que vestidos e saias devem estar, no maximo, trés dedos acima do joelho.

* Qualquer duvida, relacionada ao cddigo de vestimenta, pode ser enviada aos membros da
organizacao.

2.5. Documento de Posi¢ao Oficial (DPO)

Todos os delegados, obrigatoriamente, terao que entregar um Documento de Posi¢cao Oficial de sua
representacao. Paises que possuem representacao dupla (dois delegados) no comité, deverao entregar
apenas um DPO. Esse documento devera ser entregue no ato do credenciamento e devera conter em
seu texto:

No cabecalho do texto devera constar:

* O brasdo oficial do pais;

* O nome oficial do comité;

+ O tema/ topico do comité;

« O nome oficial da representacao (exemplo: Republica Popular da China em vez de China);

* O(s) nome(s) do(s) delegado(s) do comité.

No corpo do texto, deve haver:
* A politica externa de seu pais, em linhas gerais;
* O posicionamento do pais perante o problema a ser discutido no comité;

« Os principais acordos, inclusive a participacdo em blocos econbémicos e geopoliticos, que,
eventualmente, seu pais possua com outras nagdes.

E, ao final do texto:
* A assinatura do delegado, conforme a sua representacdo oficial, se houver;
* O(s) nome(s) do(s) delegado(s) do comité;

* A representacdo oficial e o comité.

Observacao: ndo se trata da bandeira do pais, e sim do brasdo. Caso o pais ndo possua um, devera
ser colocado o brasdao do Ministério das Rela¢des Exteriores. A funcdao do documento de posicao é
explicar aos outros delegados do seu comité qual a posicdo que seu pais defende na questdo discutida.
Faz-se necessario determinar a politica externa geral da representac¢do (como suas prioridades e seus
principios) e relacionar a questao tratada, como ela influencia o seu pais, o que tem sido feito para
resolvé-la e como o problema é visto por vocé na funcdo de representante do seu pais (sendo essa a
parte mais importante). Fique atento para que o seu DPO permita aos leitores uma visao clara e objetiva
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do posicionamento de seu pais em relacdo ao tema discutido no comité e evite inserir informag¢des nao
relevantes a discussao.

Todos os Documentos de Posicao Oficial estardo disponiveis para consulta de qualquer delegado ou
delegac¢do durante as sessdes no comité. Veja a seguir um exemplo de Documento de Posicdo Oficial
que pode ser tomado como parametro para a constru¢do do DPO dos senhores.

2.5.1. Exemplo I: Documento de Posi¢ao Oficial para delegacao

ALTO COMISSARIADO DAS NACOES UNIDAS
“A QUESTAO DOS REFUGIADOS PALESTINOS”
REPUBLICA DA AUSTRIA
(Nome do Delegado)

A Republica da Austria, membro do Alto Comissariado das Nacdes Unidas para
Refugiados (ACNUR), reconhece que, desde a criacao do Estado de Israel, a Questado
dos Refugiados Palestinos é um tema recorrente no cenario internacional. Por
considerar a causa justa, a Austria votou a favor do reconhecimento do Estado da
Palestina na Assembleia Geral da Organizacdao das Na¢des Unidas, pois, assim, é
possivel ouvir um representante legitimo dos palestinos.

O povo austriaco, marcado dolorosamente pelo Holocausto, sabe que a intolerancia
é um grande mal e acredita que a incomplacéncia para com os refugiados, dentro
e fora de Israel, deve ser combatida. Além disso, considera majoritariamente o
Artigo | da Declaracdo de Direitos do Homem e do Cidadao, o qual declara que “Os
homens nascem e sdo livres e iguais em direitos. As distin¢des sociais s6 podem
fundamentar-se na utilidade comum.”. Desse modo, assegura-se a nao repeticdo
dos erros cometidos por diversos governos.

Guia de Regras - POLIONU 2023 1




v

Colégio

Poliedro %@ POLIONU

Ao ratificar a Convencao de 1951 para Refugiados, a nacdo austriaca provou estar
interessada e engajada na busca de uma soluc¢ao para os problemas dos que vivem
em exilio. Entretanto, visto que a Republica da Austria esta envolvida na questdo
dos refugiados sirios, afegaos e paquistaneses, € improvavel que possamos ofertar
condicdo digna aos refugiados palestinos.

Tendo em vista que as populacdes judaica e mugulmana crescem a cada dia dentro
do territério da Republica da Austria, a situacdo atual dos refugiados palestinos
preocupa diretamente uma parcela dos austriacos. Assim, esperamos contribuir
para que seja encontrada uma soluc¢do que satisfaca ambos os lados.

Visando uma solucdo pacifica para o problema, a Austria pede aos paises que
possam oferecer condi¢des dignas aos refugiados para colocarem-se a disposicdo.
Além disso, o Estado de Israel e o Estado da Palestina devem se preocupar em trazer
a paz a regiao, a fim que os palestinos possam retornar de forma pacifica a parte
que lhes cabe dentro do territorio.

O governo da Austria, dedicando-se a assegurar sempre o cumprimento da
Declarac¢ao Universal dos Direitos Humanos, coloca-se a disposicdo para auxiliar,
dentro do que for possivel, na resolu¢do do problema. O povo austriaco esta e
sempre estara disposto a defender causas humanitarias, respeitando a soberania
dos outros paises.

Atenciosamente,

(Assinatura)

Nome do delegado

Representante da Austria no Alto Comissariado das Nac¢des Unidas
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Amnesty
International

ANISTIA INTERNACIONAL
UNODC — ESCRITORIO DAS NACOES UNIDAS SOBRE DROGAS E CRIMES
“O NARCOTRAFICO E SUAS COLIGACOES EM MEIO A GUERRILHAS”
(Nome do Delegado)

Embasada no Artigo Ill da Declara¢do Universal dos Direitos Humanos — segundo
o qual “Todo ser humano tem direito a vida, a liberdade e a seguranca pessoal” —,
a Anistia Internacional compromete-se em levantar questdes, fomentar o debate e
continuar a luta em prol da defesa dos Direitos Humanos.

Segundo os pilares de minha organizacao, quando o direito de um individuo é
desrespeitado, o de todos os outros esta em risco. Por isso, faz-se necessario discutir
e buscar solucdes para a questdao do narcotrafico e suas coligacdes em meio a
guerrilhas, uma vez que milhares de pessoas sao vitimas diariamente de truculéncia
de milicias e grupos paramilitares que sobrevivem gracas a comercializacdo de
drogas.

Além do problema da violéncia, é necessario que o UNODC e os respectivos
membros desse comité promovam politicas que auxiliem a populacdo como
tratamento para dependentes quimicos. Outro ponto importante é a questdo do
HIV, cujo crescimento esta relacionado aos casos de usuarios de drogas, ja que,
segundo a pesquisa realizada pelo UNODC em parceria com a UNAIDS, 12, 9 milhdes
de pessoas utilizam narcéticos injetaveis, nUmero que vem aumentando cada vez
mais.

Assim, a Anistia Internacional, reconhecida mundialmente como grande defensora
da sociedade civil e guardia dos Direitos Humanos em ambito internacional, sente-se
honrada em poder participar dessa reunido e declara-se a disposi¢ao deste comité
para debater e buscar possiveis solu¢des para essa questao que afeta grandemente
o mundo atual.

Atenciosamente,
Representante da Anistia Internacional
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3. REGRAS GERAIS DE SIMULACAO

As seguintes regras regem todos os comités do PoliONU, devendo ser respeitadas por todos e a
todo momento durante o evento.

O portugués sera oidioma oficial do PoliONU 2023, com excecao do comité United Nations Conference
on Trade and Development (UNCTAD), cujos debates serdo conduzidos exclusivamente em inglés;

« Ndo sera permitido o consumo ou a posse de alcool, tabaco ou substancias ilicitas,
independentemente da faixa etaria do(s) participante(s);

+ Cada pais sera representado por um delegado em cada comité, exceto os comités em dupla
ECOSOC (Conselho Econdmico e Social das Na¢des Unidas) e CDH (Conselho dos Direitos Humanos),
ambos representados por dois delegados. Ressalta-se que a auséncia de um delegado, em qualquer
comité, é grave e devera ser informada com antecedéncia aos organizadores;

* Todos os delegados terdo direito de voz e voto em questdes procedimentais nos comités e todos
0s paises membros dos 6rgdos simulados também terdo direito a voto em questdes substanciais;

* Os delegados ndo poderao fazer uso de documentos e discursos oficiais como se fossem proprios
ou escrever uma carta como chefe de Estado. Tais procedimentos ndo serao aceitos, pois se caracterizam
como plagio;

* AMesa Diretora sera soberana e imparcial perante o comité, tendo precedéncia no direito a palavra
sobre os delegados, e suas decisfes serao inapelaveis. Os diretores poderao, no curso da discussao de
qualquer topico, propor ao comité a limitacdo ou ampliacao do tempo de discurso de cada delegado, o
encerramento do debate do tdpico em discussao, bem como a suspensao ou o adiamento da sessao;

* O secretariado ou 0s seus representantes poderao se pronunciar a qualquer momento, por escrito
ou oralmente, bem como permitir o pronunciamento de alguma outra representacao, sobre qualquer
topico;

*Perantesitua¢Bes emergenciaisoude crise,ocomité devera permanecer reunido até que as questdes

sejam resolvidas, ndo sendo permitido o contato com qualquer meio externo. Apés uma resolucao ser
adotada sobre a situacdo de crise, o debate retornara ao momento em que foi interrompido;

* Nenhum delegado ou representante devera dirigir a palavra ao comité sem antes haver sido
previamente autorizado pela Mesa Diretora;

* Vale ressaltar que os delegados devem cumprir com todas as regras da simula¢do aqui citadas.
Caso as desrespeitem, serao coerentemente repreendidos.

3.1. Quorum e maiorias

O denominado “Qudérum” refere-se ao numero total de delegacdes presentes e credenciadas dentro
de um comité. Havendo o inteiro igual ou acima de um ter¢o das delegac¢des credenciadas, os diretores
conferirdo o quérum, por meio de chamada, e poderdao declarar aberta a sessdo. Na conferéncia do
quérum, que ocorrera no inicio de cada sessdao do comité, os delegados poderao declarar-se como
“presente” ou “presente e votante” — se o delegado se declarar presente e votante, ele ndo tera o direito
de abster-se nos processos de votacdo realizados durante a sessao. Os delegados que se declararem
somente presentes poderdo abster-se na votacdo de questdes substanciais.
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Durante as sessfes, havera questBes procedimentais e questdes substanciais que requerem
aprovacdo das delegacBes; algumas sdo aprovadas por meio de maioria simples, outras mediante
maioria qualificada. A seguir, a diferenca entre as duas:

* Maioria simples: correspondente ao primeiro inteiro acima da metade do quérum presente.

* Maioria qualificada: corresponde ao inteiro igual ou imediatamente acima de dois tercos (2/3) do
quérum presente.

* A excecdo cabe ao Conselho de Seguranca (CSNU, CSH e/ou HSC), no qual a maioria qualificada é
o inteiro igual ou imediatamente acima de trés quintos (3/5) do qudrum.

3.2. Discursos

Os delegados terao duas formas de pronunciarem seus discursos em momentos e com objetivos
diferentes.

* Discurso inicial: O discurso inicial sera realizado no inicio da primeira sessdo dos comités, com o
tempo maximo definido em trés minutos, e terd como objetivo dar oportunidade para as delegac¢des
apresentarem suas posic¢des, a fim de complementar o DPO (Documento de Posicao Oficial). O discurso
inicial pode ser apenas a leitura do DPO, a leitura de um texto previamente escrito, até mesmo um
discurso decorado, ou proferido a partir de anota¢des tomadas anteriormente, contanto que cumpra
seu papel de complementar o DPO, reforcando a posicdo da delegacao. E imprescindivel que o discurso
esteja de acordo com a norma culta da lingua portuguesa, utilizando de vocabulario formal.

* Discurso a grega: O discurso a grega é uma forma de debate moderado. As delegacbes que
desejarem se pronunciar tém de deixar suas placas na posicdo vertical e esperar pelo reconhecimento
da Mesa Diretora, que é livre para escolher a proxima delega¢do a se pronunciar, mesmo que fora
de ordem, de acordo com a relevancia para o debate naquele momento, porém sempre mantendo a
imparcialidade.

O tempo de discurso sera determinado pela Mesa Diretora, todavia os delegados podem propor
sua alteracao por meio de uma mocgdo. Os diretores indicardo o final do tempo de um discurso com
o uso do martelo da Mesa - com uma batida, faltam dez segundos para o fim do tempo; com duas, o
tempo estara encerrado, e a voz passa para a Mesa.

A Mesa concedera a palavra ao delegado subsequente a sua escolha, ap0s tratar de acatar ou por a
votacdo questdes ou mog¢Bes com precedéncia propostas pel